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 گفتار پیش

 
 به نام پروردگار مهربانی و فراوانی، به نام عشق 

 
 کردمیوان چه خود داشت ز بیگانه تمنا            کردمیدل طلب جام جم از ما    هاسال

 کردمی لب دریا  طلب از گم شدگان          گوهري کز صدف کون و مکان بیرون است 
 

تدریس و مربیگري   ها سالي زندگی و تجربه  هامهارتي مختلف رشد فردي و  ها دورهبعد از طی  
در زمینه علوم ذهنی و تحقیق  و  مطالعه    هامدتي مختلف آموزشی و همچنین  هادوره برگزاري    و

و تفحص  نهایت  در  و  ارتعاشی  مسیرجستجو    علوم  و    در  عرفانی،ها تجربهمعنویات  به  توانستم    ي 
زندگی خودم را پیدا کنم. قبل معناي    را درك کرده و فلسفه و   جایگاهی برسم که خودم و احساسم

این کتاب،   نگارش  زمینه  ها کتاباز  در  را  باشیم؟»  عالی  فردي  «چگونه  و  هامهارتي  زندگی  ي 
چگونگی  در زمینه  توسعه شخصی، «انسانی با شخصیت خداگونه» و «انسانی با شخصیت ارتعاشی» را  

براي ساختن فرداهایی  و نیروهاي درونی  ي فردي  هاتوانمنديابزارها، امکانات و همچنین  استفاده از 
که    ،آناز  . پسچاپ رساندمبه    ،بهتر من گشود  بر روي  دروازه جدیدي  حاوي برایم  پروردگار 

جمله: شناخت، رفتار و هیجان را  اي شد که تمامی ابعاد وجودم از  تجربیات شگرف و خارق العاده
ذت  شیرینی و ل،  هاسختیبراي هر انسانی در عین    زندگیت الشعاع قرار داد. طی طریق در مسیر  تح

بهره احساسم    مختلف و به مرور زمان،  هفت جلد  خواهد داشت. تصمیم گرفتم درر پی  خارق العاده د
نیز   گرهدایتو    گشاگرهد  توانمیرا با شما به اشتراك بگذارم، تجربیاتی که قطعا    هازمینهدر این  

 د.ن باش
هومن نامور و کسب دانش در زمینه کوچینگ باعث شد   دکتر  شاگردي در مکتب استاد عزیز جناب

و شناخت   کوچینگمباحث مربوط به  در زمینه    که  اي را احساس کنم و چه بهتربه پیش مقدمهنیاز  



   اها یرو ریدر مس   20

مطالبی اختصاص دادم تا  رؤیاها» به چنین    در مسیربراي همین جلد اول را با نام «از خود باشد.    هاآدم
رشد قواي   همگی ما روند درست و مرحله به مرحله هفت جلد پیش رو، مطالب  ترقويبراي درك 

را به درستی طی کنیم. باشد که ضمن استفاده از مطالب این کتاب که    ذهنی و درك عمیق عرفانی
  شخصی در هر جایگاهی و یا هر فرد آموزشی و حتی هر    هاپدر و مادر   از جمله  همه افراد،قطعا براي  

د یهمراه باشکتاب «در مسیر رؤیاها»  با  با من    العاده باشد. لطفاو فوق  د بسیار ارزشمند  توانمیکه باشد  
لطفا اداي احترام من را  پیش رو با شما به اشتراك بگذارم.  جلد  هفت  تا بتوانم مطالب اصلی را در  

 بپذیرید. 
 سایو                                                                                    

 صابر علی محمدي                                                                          
 1401تابستان 
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