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 گفتار پیش

 
ي اقتصادي و اجتماعی هر کشور به دست آنها  هاچرخدانش آموزان آینده سازان هر کشور هستند و  

و راه را براي   شودمی، و با توجه به اینکه سلامت روانی سبب رشد متعادل و سلامت آدمی  چرخدمی
)، و 2011،  1(وارنر و مایرز  سازد میاستعدادهاي دانش آموزان هموار    تروسیعو    ترصحیحپرورش  

افراد طی زندگی خود دلگرمی کمتري دریافت   از  با نوعی  کنندمیهمچنین برخی  ، ممکن است 
مواجه شوند و با همین احساسات وارد شغل، ازدواج، رابطه با دوستان   کفایتیبیاحساس کمتري و  

دلگرمی؛    و به طور کلی زندگی شوند، و با توجه به اهمیت بهزیستی هیجانی و اجتماعی و تأثیرات
همچنین با در نظر داشتن اینکه افراد دلگرم دیدي مثبت و واقع گرایانه به خود و دیدي مثبت و واقع 

تالیف )، ضرورت  2005،  2گرایانه به دیگران دارند، و نسبت به تجربه کردن انعطاف پذیرند (ایوانز 
 آشکار شد.   این کتاب

دانش    آوريتاباثربخشی آموزش دلگرمی بر انعطاف پذیري شناختی و  بررسی    کتابهدف این  
-پسآزمون و  شبه آزمایشی با پیش طرح پژوهش یک طرح  بود.  آموزان مدارس شاهد و ایثارگر  

تمامی دانش آموزان دختر مقطع متوسطه شهر تهران در  شامل    کتابجامعه آماري این   آزمون بود.
گیري در دسترس انتخاب  نفر با استفاده از روش نمونه  30ها  آن   که از بین بود.    98-99سال تحصیلی  

نفر) جاي داده شدند. شرکت   15) و گروه کنترل (15و به صورت تصادفی در دو گروه آزمایش (نفر  
ها  آوري داده جلسه دریافت نمودند. براي جمع 10کنندگان گروه آزمایش آموزش دلگرمی را طی 

ها با استفاده از روش آماري استفاده شد. داده آوريتابي شناختی و انعطاف پذیر هاياز پرسشنامه 
نشان داد که   نتایج  و  تحلیل کواریانس تجزیه و تحلیل شدند.  پذیري شناختی    آوري تابانعطاف 

کننده در گروه آزمایش نسبت به گروه کنترل به صورت معناداري افزایش یافته بود. افراد شرکت 
می  نتیجهبنابراین  افزایش    توان  باعث  دلگرمی  آموزش  که  و گرفت  شناختی  پذیري  انعطاف 

 
1. Warner & Myers 
2. Evans 
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 شود.دانش آموزان می آوريتاب
 . باشدمی ریصورت ز شیوه سازماندهی کتاب حاضر به

 ات ی اول: کل فصل
 یشناخت يریپذانعطافدوم:  فصل
 ي آورتابسوم:  فصل
   یمداخله دلگرم چهارم: فصل
 يآورتاب ء و ارتقا  يمربوط به مهارت دلگرم ساز قاتیتحق پنجم:  فصل
 ي م: مطالعه موردشش  فصل
 يبندم: جمعت فه  فصل

 ي که در مراحل گوناگون آماده ساز   یو بزرگواران  زانیکه از همه عز  دانمیبر خود لازم م  ان،یپا  در
را    ن یا آاند،  نموده  يار یکتاب من  از جناب  مراد  ي قابویژه  اله  م  يدکتر حجت   رزایو دکتر کرد 

 نمایم.صمیمانه تقدیر و تشکر 
 فریزهرا گنج

 1401 بهار
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