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 گفتار پیش

 

از شالوده  ها زمانسا معنای وسیع کلمه  اجتماعی کنونیدر  عامل در اند و مدیریت، مهمهای  ترین 

است. مدیر، روند حرکت از وضع موجود به سوی وضعیت   هازمانساحیات، رشد و بالندگی یا مرگ  

 ای بهتر در تکاپو است.لحظه، برای ایجاد آینده کند و در هرهدایت می  مطلوب را

پیشرفت دوره  که  حاضر  کمتر   عصر  است  ارتباطی  و  اطلاعاتی  بالاخص  فناوری،  آوری  سرسام 

یا تغییر و تحول در آن ایجاد نکرده باشد.   ای به آن نداده وبینیم که فناوری رنگ تازهای را میحرفه

ای در حال گسترش است و های کاربرد فناوری اطلاعات در جهان معاصر، با سرعت فزایندهعرصه

 (. 2۰۰۴، ۱کایوب ی متفاوت آن دچار دگرگونی کرده است )ها شکلهمه ابعاد زندگی را در 

از جمله ابداعات در حال رشد در حوزه خدمات اطلاعاتی، امکانات ارتباطی، و  2فناوری اطلاعات 

فناوری اطلاعات شامل وسایل و ابزاری است که برای تبادل اطلاعات در  منابع الکترونیکی است.  

شود. اما باید در نظر داشت که فناوری اطلاعات قبل از اینکه یک سیستم  سازمان از آن استفاده می

توان آنرا فرهنگ ای از الگوها باشد، یک نظام فکری و فرهنگی است و میی و مجموعهسخت افزار

تواند دوام داشته باشد. فناوری تولید اطلاعات نامید. بدون ایجاد فرهنگ اطلاعات، نظام فناوری نمی

از اتصال و ترکیب مجموعه تولید شده و شکل میاطلاعات  از فکرهای مفید  گیرد و رایانه و  ای 

ی خردمند هاانسانها و سیم و کابل و ابزارهایی از این قبیل نیست. در فناوری اطلاعات، فکر  بررایانها

بایستی روندهای محیطی را پیش بینی و   هازمانساهرصورت    کند. دراست که تولید اطلاعات می

زم بدست های لاهای گوناگون جهت اتخاذ استراتژیکنترل نمایند و اطلاعات لازم را از وضعیت

ای است که  کنند مسئلهچگونه خود را با این تغییر و تحولات سازگار می  هازمانسا آورند. اما اینکه 

میهاسیستم مطرح  را  اطلاعاتی  از  سازد.  ی  اعم  اطلاعاتی،  ابزارهای  مجموعه  اطلاعات،  فناوری 

توام با دانش، مهارت  های مربوط،  وسایل ارتباط از راه دور، ابزارهای دیداری و شنیداری و ماشین 
 

1 Kyobe 
2 Information Technology 



 ی نیدر کارآفر نیدانش نو   2

و شیوه استفاده از آنها در تولید، پردازش اطلاعات به منظور انتقال اطلاعات به جامعه استفاده کننده. 

به طور کلی فناوری اطلاعات برای تولید و فراهم آوری، پردازش، ذخیره سازی، و اشاعه مواد و 

به   میهاشکلاطلاعات،  قرار  استفاده  مورد  گوناگون  اهداف   تأمین   در  هافناوریاین    گیرد.ی 

. کنند مینقش مهمی ایفا    هازمانسادرمانی، و مانند آن در    –پژوهشی، مدیریتی، بهداشتی    آموزشی، 

های کامپیوتری باعث شده کردن، ارزان کردن و کاربری ساده برنامهفناوری اطلاعات با کوچک

 (. 2۰۰۶و همکاران،   ۱بردراحتی صورت گیرد )دسترسی به اطلاعات از هرجا و توسط هر شخص به  

دسته بر سه  پژوهش  اندیشهمتغیرهای  و  مفاهیم  باورها،  و  دانش شامل حقایق  و   ها قضاوتها،  اند؛ 

دریافت احتمال پذیرش   .شناسی( یا علم اصول و نحوه انجام فنون استانتظارات، متدولوژی )روش

توجهی با دانش و نوآوری مدیر عامل سازمان مرتبط است )چائو های اطلاعاتی به میزان قابل  سیستم

(. همترازی استراتژیک در ادبیات استراتژی به طور معمول به هماهنگی و تناسب 2۰۱2،  2و چاندرا

سیستم  ادبیات  در  دارد.  اشاره  خارجی  محیط  و  سازمان  استراتژی  همترازی  بین  اطلاعاتی،  های 

استراتژی میان  تناسب  و   استراتژیک  )چان  است  اطلاعات  فناوری  استراتژی  و  کار  و  کسب 

(. کسب و کار کاری که در آن 2۰۱2؛ چائو چاندرا،  2۰۰2،  ۴؛ حسین و همکاران۱۹۹7،  ۳همکاران 

خدمات یا کارهایی که دیگر افراد جامعه به آن نیاز دارند و مایل به خرید آن هستند و توان پرداخت 

و   ها فرصت. کارآفرینی فرآیند ایجاد و دستیابی به شودمیو عرضه بهای آن را دارند، تولید، توزیع  

ها بدون توجه به منابعی است که در حال حاضر موجود است دهد استفاده از فناوری دنبال کردن آن

و  کار  و  کسب  در  اینترنتی  و  سنتی  اطلاعات  فناوری  ابزارهای  کارگیری  معنای  به  نیز  اطلاعات 

 (. 2۰۱2درا،  کارآفرینی است )چائو چان

کتاب حاضرهدف   تالیف  مطالعه  از  همترازی   تأثیر،  استفاده،  بر  اطلاعات  فناوری  دانش صاحب 

جوانان استان  شامل آماری  جامعه  استراتژیک و کسب و کار در کارآفرینی جوانان استان قم بود.

ها تعداد آن  ۱۳۹5که طبق سرشماری رسمی اعلام شده سال   سال است  25تا    2۰قم که در بازه سنی  

نفر به عنوان حجم نمونه از طریق روش    ۳8۴با توجه به فرمول کوکران تعداد  .  باشدمی نفر    ۱58,5۶5
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 3گفتار    پیش

 

مورد نیاز مدل، از پرسشنامه  ی  هادادهبه منظور جمع آوری گیری تصادفی ساده انتخاب شدند.  نمونه

ساخته   شد.محقق  از    استفاده  محتوا  روایی  کیفی  بررسی  راهنما   5در  استاد  و  متخصصین  از  نفر 

ی اصلاحی خود را به صورت کتبی ارائه نمایند. هادیدگاهشد پس از مطالعه دقیق ابزار، درخواست 

ایت دستور زبان، استفاده از کلمات  همچنین تاکید شد که در ارزیابی کیفی روایی محتوا، موارد رع

مناسب، اهمیت سوالات، قرارگیری سوالات در جای مناسب خود، زمان تکمیل ابزار طراحی شده 

آوری نظرات متخصصین، تغییرات لازم در ابزار مورد توجه قرار را مدنظر قرار دهند. پس از جمع

دانش صاحب فناوری   نتایج نشان داد  محاسبه شد.  روایی همگراچنین روایی سازه نیز از  گرفت. هم

  همترازیی اینترنت بر  هافناوریدانش صاحب    دارد.  تأثیراستراتژیک    همترازی اطلاعات سنتی بر  

 تأثیر دانش صاحب فناوری اطلاعات سنتی بر استفاده فناوری اطلاعات سنتی    دارد.  تأثیراستراتژیک  

دانش صاحب   .دارد  تأثیر  ی اینترنتهافناوریی اینترنت بر استفاده  هافناوریدانش صاحب    دارد.

درنهایت دانش صاحب فناوری   دارد.  تأثیرفناوری اطلاعات بر همترازی استراتژیک  کسب و کار  

 دارد. تأثیراطلاعات بر استفاده از فناوری اطلاعات در کسب و کار 

 باشد. صورت زیر می شیوه سازماندهی کتاب حاضر به

 فصل اول: کلیات 
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