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 گفتار پیش

 

  یاب يگذاران به منظور ارز  هيسرما  یبرا   تی با اهم  یمنبع اطلاعات  کيشده    یحسابرس  یمال  یها صورت

گزارشگر اساس شودمیمحسوب    یمال  ی اعتبار  نقش  مستقل  حسابرسان  افزا  ی.   تیشفاف  ش ي در 

ا  یمال  یگزارشگر سرما  جادي و  بازار  در  به  کنندیم   فايا  هياعتماد  انتشار    یمال   یهاصورتموقع  . 

. هرگونه  کندمیکمک    وهیش  ن يمنابع به بهتر  ص یدر جهت تخص  گذارانهيشده، به سرما  یسابرسح

و سهامداران شده   رانيمد  ن یعدم تقارن اطلاعات ب  ش يباعث افزا  یدر ارائه گزارش حسابرس   ری تأخ 

س بر  منف   یمال   یگزارشگر  ستمی و  اثر  سوگذاردیم  ی شرکت  از  و   نی ش ی پ  هایپژوهش   گريد  ی. 

بخش مهم در برنامه   کي  ديکسب و کار با  یهااستراتژیکه    دهدینشان م  یاحرفه  یاستانداردها

 ان يکسب و کار حوزه مشتر  یاستراتژ  یها نسبت به برنامهحسابرس  ی ابيو ارز  ی حسابرس  یهایزير

ها نسبت که درک حسابرس  کنندیم   انی کسب و کار ب  یها  سکيمرتبط با ر  یباشد. اهداف حسابرس

 ی ز يرو برنامه  سکير  یابيارز  یهابخش   ن يتراز مهم  یکي  ان،يکسب و کار مشتر  یاستراتژ  یبه برنامه

 . باشدیم یحسابرس سکير یهامدل قياز طر یحسابرس

در حوزه   ن ي اند که مباحث نوبرآن گرفته  م ی مولفان تصم   ن يشده، بنابرا انیمطالب ب  ت ی با توجه به اهم 

ک   ی استراتژ ک  یمال  ی گزارشگر  ت ی فی و  در  گردآور  تابرا  تال  یحاضر  دراخت  ندينما  ف ی و   ار ی و 

 محترم قرار دهند.   دی و اسات انيدانشجو

 ف، يشد: در فصل اول مفهوم، تعار  یراستا ساختار کتاب مشتمل بر شش فصل گردآور  ن یدر هم

انواع    کرديرو و  بررس  هااستراتژیها  به گرااند؛  قرار گرفته  یمورد  مختلف   یهاش يدر فصل دوم 

 دهيگرد  ان ی ب  یحسابرس   تی؛ در فصل سوم مفهوم و اهمکسب و کار پرداخته شده است  یهایاستراتژ

و سنجش آن و   ی حسابرس  تی فیچارچوب، اجزا و عوامل موثر بر ک  ت، ی ف یاست؛ در فصل چهارم ک 

نقاط ضعف    ی داخل  یهاکنترل پنجم    انی ب   یداخل  ی هاکنترلو  فصل  در  است؛    ی هاپژوهش شده 

فصل ششم    تيمدنظر قرار گرفته است و در نها  یمال   یگزارشگر  تیف یو ک  یژمرتبط با استرات  یتجرب



 ی مال  ی گزارشگر تیفیو ک یاستراتژ   2

 ی گزارشگر   تی فی و ک  یدر رابطه با استراتژ  شنهادهای و ارائه پ  گیرینتیجه،  هايافته  ،یبه مطالعه مورد

انتظارات دانشجو  انددهی کتاب کوش  سندگانيپرداخته است. نو  یمال حوزه   دی و اسات   رانيمد  ان،يتا 

  یگرام  انيمحترم و دانشجو  دی که اسات  يیرا برآورده سازند. از آنجا  ی و حسابرس  کيتراتژاس  تيريمد

 دوارم ی ام  ند،ي ای را در آن ب  يیهایو همه خوانندگان هوشمند ممکن است هنگام مطالعه کتاب کاست 

  نيا  يیبهبود و دانش افزا  یارزشمند خود برا  یموارد آگاه نموده و از ارائه رهنمودها  ن ي که ما را از ا

  یسازکه در مراحل گوناگون آماده  یزانياز همه عز  دانمیبر خود لازم م  ان،ي. در پاندينفرما  غياثر در

 .می نماياند، صمیمانه تقدير و تشکر نموده یاريکتاب ما را  ن يا

 ی شاگرد انيمحمد سجاد غفور ،یشاگرد انيغفور ری دکتر ام ،یمسعود ممرآباد محمد

 ۱۳۹۹ تابستان

 

 

 

 

 

 

 






