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 پیشگفتار

 

رود ترين مشکلات آموزشی به شمار میترين و شناخته شدهقديمی « يکی از۱»افت تحصیلی مسئله

اند. اين موضوع در تمام کشورها اعم از پیشرفته تربیت ياد کرده و از آن به عنوان بلای تعلیم و

کرده است )بیابانگرد، ها، به نحو خاص خود بروز صنعتی و يا در حال رشد مطرح و در تمام زمان

۱۳۹۲ .) 

، کاریاهمالباشد.  می  ۲کاریاهمالآموزان دارای عملکرد تحصیلی ضعیف،  های دانش يکی از نشانه

برای توجیه  عذرخواهی از آينده و استفاده به کار انجام کردنمحول از فعالیت،ب اجتناه تمايل ب

که  باشدشناختی می و عاطفی رفتاری، ایهشامل مؤلفه کاریاهمالاست. ت فعالی  تأخیر در انجام

سبب  چه(. آن ۲۰۰۹،  ۳شود )هاول و واتسونمی  کاریاهمالانواع  ی  گیرشکل موجب هامؤلفهن  همی

 و  عاطفی های شناختی،است، تفاوت در مؤلفهه شد کاریاهمالع انوا به عنوان مفهومید ايجا

 های شناختی،مؤلفهی به پیچیدگه توج با کاریاهمالدارند.  باهم افراد اهمال کار که است رفتاری

 کاریاهمالعمومی،  کاریاهمالاز: د عبارتن  که گوناگونی داردی نمودها آن و رفتاری عاطفی

تحصیلی  کاریاهمالگونه و وسواس کاریاهمالرنجورانه، روان کاریاهمالگیری، تصمیم

تحصیلی است که  کاریاهمال، کاریاهمالترين شکل ( که متداول۲۰۱۰، 5ديوريو و 4)بالکیس

را تمايل  کاریاهمال( اين نوع ۱۳۹۰؛ به نقل از فاتحی، ۲۰۰۳) ۸و مورکامی ۷، سولومون6بلومراث

 تقريبا که اندنموده تعريف های تحصیلیفعالیتن  تعويق انداخت  به برای غالب و همیشگی فراگیران

 
1 underachievement 
2 procrastination 
3 Howell & Watson 
4 Balkis 
5 Duro 
6 Rothblum 
7 Solomon 
8 Murkami 
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 و شب امتحانا ت هادرس مطالعه انداختنبارز آن به تعويق توأم است. نمونهب اهمیشه با اضطر

 شود.میز آمودانش ر گی است که گريبان آن از ناشی شتاب

( نشان داد که يکی از متغیرهای ۲۰۱۸) ۱ها همچون پژوهش چمبر، کلینک و هاستیچبرخی پژوهش

که  است هايیقضاوت، نفس ت عز باشد.نفس میآموزان، عزت دانش  کاریاهمالبینی کننده پیش 

 ایکنیم. عزت نفس، پديدهها میاين قضاوت با مرتبط هایو احساس ارزش خود درباره

بینی کننده قوی برای انسان دارد و پیش  عاطفی و شناختی ابعاد قاطعی بر تأثیر که روانشناختی است

پايین  نفس  عزت که دهدنشان مید  (. شواه۱۳۹۱،  ۲زندگی است )استنهاوس از رضايت و خشنودی

 که مردم دارد و اکثر روانی رابطه مشکلات بهداشت و  مسائل از به طور چشمگیری با بسیاری

، ۳برند )کراک، پیتتی و هورواترنج می پايین  نفس عزت از باشندروان می مشکلات سلامت دارای

 سلامت و بقا برایس نف ت عزت. اس دارهخودپن  موثر ارزيابی کننده و نفس بعد (. عزت۲۰۱۲

اساسی  نیازهایز  ای  بسیار آن بدون و است عاطفی زندگی ملزومات از يکی و حیاتی است روانی

 (. ۱۳۹5، 4شوند )مک کی و فنینگنمی برآورده

( نشان داد که يکی ديگر از ۱۳۹5همچنین پژوهش حقی کلخوران، صديق نیا، نوری و قلی زاده )

باشد. ای آنان در برابر استرس میآموزان، سبک مقابلهدانش  کاریاهمالمتغیرهای مرتبط با 

 تفسیر و تغییرت جه در که است های شناختی و رفتاری فرداز تلاش ایهای مقابله مجموعهسبک

شود )فرانس آن می ناشی از کاهش رنج به منجر و رودمی کار به زايک وضعیت تنش  اصلاح و

دهد تا منبع هايی است که فرد انجام میها و تلاشمنظور از راهبرد مقابله، کوشش  (.۲۰۱۲،  5و پاورز

منبع  توانیمنمییشه  استرس را از میان بردارد، برطرف کند، يا به حداقل رساند و يا تحمل کند. ما هم

 بايد استرس هم مواردی در دهیم و بايد آن را کاهش  در مواردی بلکه،  برداريم میان ازا  ر استرس

 دادن انجام به صورت گاه ایهای مقابله(. کوشش۲۰۱۳، 6کنیم )هوريوچی و همکاران تحمل را

 درون روانی و های ذهنیفعالیتانجام دادن  به صورت گاه و است خاصی اقدام و کار، فعالیت

 
1 Chamber, Cleink & Husteich 
2 Estenhaus 
3 Croce, Pitetti & Horvat 
4 Mc Kay & Fining 
5 Ferrans & Powers 
6 Horiuchi 



 3    پیشگفتار

 

های مدار و مقابله مسئلهی هاوجود دارد مقابله مقابله نوع دو که گفت توانترتیب می اين  است. به

قرار ه مورد استفاد با هم مقابله نوع دو هر که است ضروری و سالم موارد اکثر مدار. درهیجان

های مختلفی برای دهد راهبردزا رخ میرويدادهای استرس(. وقتی  ۱۳۹۲،  ۱گیرند )کاپلان و سادوک

شناختی فرد حفظ شود تا تعادل روانهای همراه آن به کار برده میزا يا هیجانمقابله با عامل استرس

 ۳براساس نظريه لازاروس و فولکمن(. ۱۳۹۰؛ به نقل از معمارباشی اول، ۲۰۰۱ ۲شود )پاکنهام،

شود، فرايند مسئله مدار که ی در رويارويی با استرس شامل دو فرايند میا( رفتارهای مقابله۱۹۹۸)

مدار شود و فرايند هیجاناست مواجه میای که علت واقعی آشفتگی در وی شدهطی آن فرد با مسئله

. با توجه به گريز ناپذير های هیجانی خود را تنظیم نمايدنمايد پاسخکه بر اساس آن فرد تلاش می

های شديد محافظت تواند فرد را در برابر استرسس، استفاده از انطباق روانی مناسب میبودن استر

زا اين امکان کند. مهارت توانايی مقابله با استرس و شناخت روش صحیح برخورد با تغییرات استرس

-و موضعدهد تا منابع استرس و نحوه تأثیر آن بر زندگی خود را بشناسند و با اعمال  را به بیماران می

های صحیح و به جای خود بتوانند فشار و استرس را در خود کاهش داده و آرامش خود را گیری

 (. ۲۰۱۳، 4تأمین کنند )کالی، باترا و آگاروال

 کاری اهمالبینی ( درباره نقش بلوغ عاطفی و عزت نفس در پیش ۱۳۹۷چنانچه پژوهش محسنی )

متوسطه شهر اراک نشان داد که  بلوغ عاطفی و عزت نفس آموزان دختر مقطع تحصیلی در دانش 

آموزان دختر مقطع متوسطه شهر اراک تحصیلی در دانش   کاریاهمالبینی کننده منفی و معنادار  پیش 

( بررسی ارتباط خودتنظیمی و ۱۳۹5باشند. همچنین پژوهش حقی کلخوران و همکاران )می

آموزان نشان داد که بین خودتنظیمی و راهبردهای دانش   تحصیلی  کاریاهمالای با  راهبردهای مقابله

 کاری اهمالای اجتنابی با تحصیلی رابطه منفی معنادار و بین راهبرد مقابله کاریاهمالای و مقابله

 تحصیلی رابطه مثبت معنی داری وجود داشت.

 
1 Kaplan & Saddock 
2 Pakenham 
3 Lazaros & Folcman  
4 Kohli., Batra & Aggarwal 
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های مرتبط تحصیلی و ضرورت بررسی متغیر کاریاهمالبا توجه به مطالب فوق و اهمیت موضوع 

بر آن شده  مولفمنسجم و کارآمد در خصوص موضوع،  کتابیبا آن و نیز با توجه به عدم وجود 

 است تا به سؤال زير پاسخ دهد:

 رابطه وجود دارد؟ دانش آموزان کاریاهمالهای مقابله با استرس با عزت نفس و سبکآيا بین 

 

 باشد. می ريصورت ز شیوه سازماندهی کتاب حاضر به

 کاریاهمال اول: فصل

 عزت نفسفصل دوم: 

 های مقابله با استرسسبکفصل سوم: 

 های مقابله با استرسهای عزت نفس و سبکپژوهش فصل چهارم: 

 مطالعه موردیفصل پنجم: 

 هايافتهم: شش فصل

 یبندتم: جمعفه فصل

 

را  نکتاب م ن يا یسازکه در مراحل گوناگون آماده یزانياز همه عز دانمیبر خود لازم م ان،يپا در

 نمايم.  صمیمانه تقدير و تشکر ، یری ن یمهد بويژه از جناب دکتر اند،نموده یاري

 شامل می شم

 ۱۳۹۸زمستان 






