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 تقدیم به الهه عشق؛ ملکه خوبیها 

تقدیم به مادرم یگانه عشقم روی زمین مادری که تمام لحظات زندگیم آکنده از عشق و علاقه به او 

 بودم و هست.

تقدیم به وجود پر مهرت و قلب مالامال از عشقت که الفبای زندگی و چگونه زیستن را به من 

 موختی. آ

 این تقدیم بی ارجی است از ذره به خورشید

 

 تقدیم به پدرم

، او که اسوه صبر و تحمل بوده و مشکلات مسیر را باشدمیکه سایه مهربانیش سایه سار زندگیم 

 برایم تسهیل نمود.
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 سخن مولف
 

رابطه بین اعتیاد به کار و کارشیفتگی کارکنان دانشگاه علوم  این تحقیق با هدف مطالعه و بررسی

انجام شد. روش مورد استفاده این پژوهش پس رویدادی و تکنیک مورد استفاده،  پزشکی شاهرود

ابزار پژوهشی  .باشدمی کارکنان دانشگاه علوم پزشکی شاهرودپیمایش و جامعۀ آماری آن شامل 

که پس از اعتباریابی  باشدمی( و پرسشنامه کارشیفتگی 1992پرسشنامه اعتیاد به کار اسپنس و رابینز ) 

بر روی نمونۀ انتخابی اجرا شد. این ابزار بر اساس  ساده و پایایی سنجی، با روش نمونه گیری تصادفی

مورد مطالعه تهیه شده تا وضعیت متغیرها را در قالب شش  فرضیه به صورت یک فرضیه های شاخص

بین اعتیاد به کار و های پژوهش نشان داد یافته اصلی و پنج فرضیه فرعی مورد سنجش قرار دهد.

 با کار به اعتیادهمچنین  کارشیفتگی کارکنان دانشگاه علوم پزشکی شاهرود رابطه وجود دارد و

ی روانشناختی و هاشاخصی رفتاری، هاشاخصی نگرشی، هاشاخصی هیجانی، هاشاخص

مقایسۀ نتایج حاصل از پژوهش حاضر و بررسی چارچوب و مدل ی سازمانی رابطه دارد. هاشاخص

ی مطرح شده بوده هافرضیهنظری این پژوهش، بیانگر همسویی نتایج با تحقیقات مشابه در مورد 

    است.

  

 علی نوروزیان                                                                                                  

 کارشناسی ارشد مدیریت دولتی

 1395بهار                                                                                                   

 

    

 

 

 






