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 عجل فرجهم و آل محمد و اللهم صل علی محمد

 ضهحجه الله فی ار بقيه الله يا صلی الله عليك يا

 

 

تُذِلُّ مَن  قُلِ اللَّهُمَّ مَالِكَ الْمُلْكِ تُؤْتىِ الْمُلْكَ مَن تَشَاءُ وَ تَنزِعُ الْمُلْكَ مِمَّن تَشَاءُ وَ تُعِزُّ مَن تَشَاءُ وَ

ارَ فىِ الَّيْلِ  وَ تُخْرِجُ تُولِجُ الَّيْلَ فىِ النَّهَارِ وَ تُولِجُ النَّهَ*ءٍ قَدِيرٌشىَ كلُ تَشَاءُ  بِيَدِكَ الخَْيرْ  إِنَّكَ عَلىَ

 *وَ تَرْزُقُ مَن تَشَاءُ بِغَيرْ حِسَابٍ  الحَْىَّ مِنَ الْمَيِّتِ وَ تخُرِْجُ الْمَيِّتَ مِنَ الحَْىّ

 27و  26سوره آل عمران، 
 

بنا به مصلحت وحکمتت حکومت  یهرکس که بخواه به ،یسلطنت تو صاحب فرمان و ايبگو خدا

وبه هرکه  یبخشیبنده ات عزت م تیبسته به ن یبه هرکه بخواه و یریگیم وا از یو نخواه یبخشیم

 يیفقط تو که؛ ومصلحتها بدست توست چرا ریتمام خ ،یکنیم بشینص یذلت وخوار یاراده کن

، زنده را یکنیداخل م ....روز را درشب وشب را در روز پروردگارای*که بر همه عالم قدرت دار

 یسببِ قدرت است که به هرکه بخواه نيپس به ا یکنیل زنده خارج مد مرُده را از ازدل مُرده و

 .یدهیم یروز حسابیحکمتت( ب )بسته به مصلحت و
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 سخن مولف

 
در استان  یشعب بر برند بانک کشاورز یروسا یبرند فرد ریتاث یهدف پژوهش حاضر بررس

توصیفی و از نوع همبستگی بوده است.  ق،یاستفاده در اين تحق. روش تحقیق مورد باشدیم یمرکز

 یاستان مرکز یدر شعب موفق بانک کشاورز یپژوهش دارندگان حساب بانک نيا یجامعه آمار

نفر برای نمونه مورد نظر انتخاب گرديده است.  321از روش کوکران تعداد  تفادهباشد. با اس یم

است. ابزار گردآوری اطلاعات پرسشنامه استاندارد بوده  یروش نمونه گیری در اين تحقیق تصادف

که روايی آن به تائید خبرگان و اساتید متخصص رسیده است. برای پايايی پرسشنامه از  آلفای 

آنها نشانگر تائید پايايی پرسشنامه مورد  جيمرتبط استفاده شد که نتا یهاشاخص رياکرونباخ  و س

قرار گرفت.  یدیتائ یعامل لیتحت تحل زرلیبه کمک نرم افزار لپرسشنامه  نینظر می باشد. همچن

مورد  یروش معادلات ساختار نیو همچن رسونیپ یپژوهش با روش آزمون همبستگ یهاهیفرض

شعب بر برند بانک  یروسا یپژوهش نشان دادند که برند فرد جي. نتاتندقرار گرف یبررس

 نیو همچن یاعتبار و وفادار ت،يهو رینظ یزمانبرند سا یهامولفه نیدارد همچن ریتاث یکشاورز

 باشد. یم یبرند فرد ریتحت تاث انيمشتر تيرضا

 

        






